ROMANIA
JUDETUL BUZAU
MUNICIPIUL BUZAU
CONSILIUL LOCAL
DIRECTIA DE ASISTEN A SOCIALA ,

Nr. 13929/21.12.2021

ANUNT

DIRECTIA DE ASISTENTA SOCIALA a Municipiului Buziu, organizeazd in data de
12.01.2022 concurs de recrutare pentru ocuparca urmatoarelor functii contractuale vacante, in
conformitate cu art. I din O.U.G. nr. 103/2021 si cu art. 41 alin. (3} din' H.G. 286/2011, cu modificirile
si completdrile ulterioare:

- 1 post Psiholog, grad profesional practicant, 1a Centrul de Zi pentru Persoane Adulte cu Dizabilitati;

- 1 post Asistent social, grad profesional debutant, la Centrul de Zi pentru Persoane Adulte cu
Dizabilitati;

- 1 post kinetoterapeut, la Centrul de Zi pentru Persoane Adulte cu Dizabilititi;

- 1 post Ergoterapeut, la Centrul de Zi pentru Persoane Adulte cu Diiabilitﬁ;i;

- 1 post Asistent medical, grad profesional debutant, la Centrul de Zi pentru Persoane Adulte cu
Dizabilitéti;

- 1 post Tngrlj itor, la Centrul de Zi pentru Persoane Adulte cu Dlzabllltatl

Conditii generale de participare la concurs: candidatii trebulc sa indeplineasca conditiile
prevdzute de art. 3 din Hotérarea Guvernului nr. 286/2011, modificata:

a) au cetdtenia romand, cetdtenie a altor statc membre ale Uniunii Europene sau a statelor
aparfindnd Spatiului Economic European si domiciliul in Romanla

b) cunosc limba roména, scris si vorbit;

¢) au vérsta minimd reglementatd de prevederile legale;

d) au capacitate deplinad de exercitiu;

e) au o stare de sdndtate corespunzatoare postului pentru care candideazi, atestatii pe baza
adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate;

f) indeplinesc conditiile de studii si, dup# caz, de vechime sau alte conditii specifice potrivit
cerinfelor postului scos la concurs;

g) nu au fost condammati definitiv pentru sdvérsirea unci 1nfra01:1un1 contra umanitatii, contra
statului ori contra autoritatii, de serviciu sau in legatura cu serviciul, care impiedici infaptuirea
Justitiei, de fals or1 a unor fapte de coruptic sau a unci infractiuni savérsite cu intentie, care i-ar
face incompatibili cu exercitarca functici, cu cxceptia situatiei in care a intervenit reabilitare.

Conditiile specifice necesare in vederea participarii la concurs §i a ocuparii functiilor

contractuale sunt;

Psiholog, grad profesional practicant:
- absolvent studii superioare cu diploma de licen{d sau echivalentd in:domeniul psihologie;
- atestat de liberd practicd sau aviz de cxercitare a profesiei de psiholog practicant, specializarea
psihologie clinic3, eliberate, in conditiile legii, de Colegiul National al Psihologilor din Roménia.
- vechime in specialitate: minim 1 an.

Asistent social, grad profesional debutant: _
- absolvent studii superioare cu diploma de licentd sau echivalentd in'domeniul asistentd sociala;
- dovadd privind inscrierea Tn Colegiul National al Asistentilor Sociali.

Kinetoterapeut:
- absolvent studii superioare cu diploma de licentd sau echivalentd in| domeniul kinetoterapie;



- vechime in specialitate: minim 6 luni.
Ergoterapeut:
- absolvent studii medii cu diploma de bacalaureat san echivalent;
- vechime in munca: minim 6 luni.
Asistent medical, grad profesional debutant;
- absolvent de gcoald sanitard postliceald sau echivalentd sau diploma de studii postliceale prin
echivalare conform Hotardrii Guvernului nr. 797/1997 privind echivalarea studiilor absolventilor
liceelor sanitare, promotiile 1976-1994 inclusiv, cu nivelul studiilor postliceale sanitare;
- certificat de membru OAMGMAMR insotit de avizul anual, si adeverintd pentru participarea la
concurs, valabila 30 zile de la data eliberrii.
ingrijitor:
— studii generale/medii.
- vechime necesard: min. 6 luni.

Dosarele de inscriere la concurs se depun la sediul 1nst1tu1:161' in termen de 10 zile lucritoare
de la data afigarii anun;ulul si vor contine urmdtoarele documente:

a) cerere de inscricre la concurs adresatd conducétorului autoritdtii sau institutiei publice
organizatoare;

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atest 1deht1tatea potrivit legii, dupa caz;

c) copiile documentelor care si ateste nivelul studiilor si ale altor acte care atesti efectuarea unor
specializdri, precum §i copiile documentelor care atesta mdephmrea conditiilor specifice ale
postului solicitate de autoritatea sau institugia publici;

d) carnetul de muncd sau, dupd caz, adeverintele care atesti vechimea in muncd, in meserie si/sau
in specialitatea studiiior, in copie;

¢) cazierul judiciar san o declaratie pe propria rispundere ¢ nu are antecedente penale care s3-1
facd incompatibil cu functia pentru care candideaz;

f) adeverinjd medicald care sd ateste starea de sdnitate corespunzitoare eliberati cu cel mult 6
tuni anterior deruldrii concursului de citre medicul de familie af candidatului sau de citre
unitéfile sanitare abilitate;

g) curriculum vitae. ,

Adeverinta care atestd starea de sdnatate confine, in clar, numirul, data, numele emitentului si
calitatea acestuia, in formatul standard stabilit de Ministerul Sanatitii.

In cazul documentului prevazut la alin. (1) lit. €), candidatul declarat admis la selectia dosarelor,
care a depus la Inscriere o declaratic pe propria raspundere ¢ nu are antecedente penale, are obliga;ia
de a completa dosarul de concurs cu originalul cazierului Jud1c1ar cel mai tirziu pana la data
desfasurdrii primei probe a concursului.

Actele prevazute la alin. 1 lit. b)-d) vor fi prezentate si in: ongmal in vederea verificdrii
conformitatii copiilor cu acestea.

Data, ora si modul de desfagurare a concursului:
data afisarii anuntului: 21.12.2021;
primire dosare: 21.12.2021-03.01.2022;
selectia dosarelor: 04.01.2022-05.01.2022;
12.01.2022, ora 09.00, probd scrisa;
18.01.2022, ora 09.00, proba interviu.

Locul de desfasurare a concursului: sediul Directiei de As1sten§5 Sociald a Municipiului
Buzdu, str. Alexandru Marghiloman nr. 29.

BIBLIOGRAFIE - Psiholog
1. O.U.G.nr. 57/2019 privind Codul Administrativ;
2. Legeanr, 477/2004 privind Codul de conduiti a personalului contractual din autorititile si
institugiile publice;
3. Legea nr. 544/2001 privind liberul acces la informatiile de interes public;
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Legea nr. 448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, cu
modificirile §i completirile ulterioare;

Legeanr. 292/2011 a asistentei sociale, actualizat, cu modificirile si completirile ulterioare;
Legea nr. 231/2020 pentru completarea legii asistentei sociale;

Ordonantd Guvernului nr. 68/2003 privind serviciile sociale, actualizati, cu modificirile s
completirile ulterioare;

H.G. nr. 797/2017 pentru aprobarea regulamentelor-cadru de organizare si functionare ale
serviciilor publice de asistentd sociald §i a structurii orientative de personal

TEMATICA — Psiholog

O.U.G. r. 57/2019 privind Codul Administrativ - partea a VI-a; Titlul III, Cap. I, IIL, IV si V;
Legea nr. 477/2004 privind Codul de conduitd a personatului contractual din autoritaile si
institutiile publice - integral;

Legea nr. 544/2001 privind liberul acces la informatiile de interes public - integral;

Legea nr. 448/2006 privind protectia §i promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, cu
modificérile §i completirile ulterioare - integral;

Legeanr. 292/2011 a asistentei sociale, actualizati, cu rnodlﬂcérlle si completirile ulterioare -
integral - integral;

Legea nr. 231/2020 pentru completarea legii asistentei sociale;

Ordonantd Guvernului nr. 68/2003 privind serviciile sociale, actualizati, cu modificirile si
completirile ulterioare - integral;

H.G. nr. 797/2017 pentru aprobarea regulamentelor-cadru de organizare si functionare ale
serviciilor publice de asistentd sociald §i a structurii orientative de personal — Anexa nr. 2.

BIBLIOGRAFIE ~ Kinetoterapeut

. OU.G. nr. 57/2019 privind Codul Administrativ;

Legea nr. 477/2004 privind Codul de Conduitd a personalului contractual din autoritatile si
institutiile publice;

. Legea nr. 544/2001 privind liberul acces la informatiile de mteres public, cu modificirile si

completdrile ulterioare;

Legea nr. 448/2006 privind protectia §i promovarca drepturilbr persoanelor cu handicap, cu
modificirile 51 completarile ulterioare;

Legea nr. 292/2011 a asistentei sociale, actualizati, cu modificirile §i completirile ulterioare;
Ordonanta Guvernului nr. 68/2003 privind serviciile sociale, actualizatd, cu modificirile si
completiirile ulterioare ;

“Masajul in Kinetoterapie"- Sidenco Elena-Luminita, Ed. Fundafiei "Roménia de méine"
Bucuresti, 2003;

. “Kinetoterapia profilactici, terapeutici si de recuperare"- Sbenghe T., Editura Medicals,

Bucuresti, 1987,
TEMATICA - Kinetoterapeut

. Q.U.G. nr. 57/2019 privind Codul Administrativ - integral;
. Legea nr. 477/2004 privind Codul de Conduiti a personalului contractual din autoritdtile si

institutiile publice - integral;

Legea nr. 544/2001 privind liberul acces la informatiile de interes public, cu modificirile i
completirile ulterioare - integral;

Legea nr. 448/2006 privind protecfia §i promovarea dreptunlor persoanelor cu handicap, cu
modificiirile §i completdrile ulterioare - integral;

Legea nr. 292/2011 a asistenfei sociale, actualizatd, cu modificirile §i completirile ulterioare -
integral;

O.Gg;r. 68/2003 privind scrviciile sociale, actualizatd, cu modificarile si completarile ulterioare
- integral:

Sideng:0 Elena-Luminita, Ed. Fundatiei "Roménia de miine" Bucuresti, 2003 Partea I - Efectele
fiziologice ale manevrelor de masaj - Masajul In recuperarea medicald —"Masajul in
Kinetoterapie"; _

Sbenghe T., Editura Medicald, Bucuresti, 1987 — Cap. 4 — Tehnici, exercitii §i metode
in kinetologie — subcapitol 4.1 — Tehnici — 4.1.2. — Tehnici Kinetice; Cap. 5 — Obiective
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de bazd in kinetologie; Obiective principale in kinetoterapie- Kinetoterapia profilactici,
terapeuticd §i de recuperare” ; Tehnici de kinetoterapic (posturare, mobilizare pasivi,
activd, aclivd cu rezisten{d, contractie izometrica, izotonici, relaxare, tehnici de facilitare).

BIBLIOGRAFIE - Asistent social

. O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul Administrativ;

Legea nr. 477/2004 privind Codul de conduiti a personalului contractual din autoritatile si
institutiile publice;

Legea nr. 544/2001 privind liberul acces la informatiile de interes public;

Legea nr. 292/2011 a asistentei sociale, actualizatX, cu modificirile i completirile ulterioare;
Legea nr. 448/2006 privind protectia §i promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, cu
modificirile $i completarile ulterioare;

H.G. nr. 268/2007, pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor Legii nr.
448/2006 privind protectia §i promovarea drepturilor persoanelor cu handicap;

Ordonanti Guvernului nr. 68/2003 privind serviciile sociale, actualizatii, cu modificrile §i
completdrile ulterioare;

H.G. nr. 797/2017 pentru aprobarea regulamentelor-cadru de organizare $i functionare ale
serviciilor publice de asistentd sociali si a structurii orientative de personal.

TEMATICA — Asistent social

. O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul Administrativ - partea a VI-a, Titlul III, Cap. I, III, IV si V;

Legea nr. 477/2004 privind Codul de conduitd a personalului contractual din autorit3tile si
institutiile publice - integral;

Legea nr. 544/2001 privind liberul acces la informatiile de interes public - integral;

Legea nr. 292/2011 a asisteniei sociale, actualizatd, cu modificitile si completirile ulterioare -
integral;

Legea nr. 448/2006 privind protectia §i promovarea drepturilor persoanclor cu handicap, cu
modificirile §i completirile ulterioare - integral;

H.G. nr. 268/2007, pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor Legii nr.
448/2006 privind protectia $i promovarea drepturilor persoanelor cu handicap - integral;
Ordonantd Guvernului nr. 68/2003 privind serviciile sociale, actualizat, cu modificirile si
completérile ulterioare — integral. '

H.G. nr. 797/2017 pentru aprobarea regulamentelor-cadru de organizare §i funcfionare ale
serviciilor publice de asistentd sociald §i a structurii orientative de personal — Anexa nr. 2.

BIBLIOGRAFIE - Ergoterapeut
0.U.G. nr. 57/2019 privind Codul Administrativ;
Legea nr. 477/2004 privind Codul de conduita a personalului contractual din autorititile si
institutiile publice; .
Legea nr. 544/2001 privind liberul acces la informatiile de interes public;
Legea nr. 292/2011 a asistentel sociale, actualizat, cu modificirile si completirile ulterioare;
Legea nr. 231/2020 pentru completarea legii asistentei sociale; -
Legea nr. 448/2006 privind protectia i promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, cu
modificirile i completirile ulterioare;

Ordonantd Guvernului nr. 68/2003 privind serviciile sociale, actualizatd, cu modificirile si
completirile ulterioare;

H.G. nr. 797/2017 pentru aprobarea regulamentelor-cadru de organizare §i functionare ale
serviciilor publice de asistentd sociala si a structurii orientative de personal

TEMATICA — Ergoterapeut

0.U.G. nr. 57/2019 privind Codul Administrativ - partea a VI-a, Titlul III, Cap. I, III, IV 51 V;
Legea nr. 477/2004 privind Codul de conduitd a personalului contractual din autoritdtile si
institutiile publice - integral;

Legea nr. 544/2001 privind liberul acces la informatiile de interes public - integral;

Legea nr. 292/2011 a asisten{ei sociale, actualizatd, cu modificarile §i completirile ulterioare -
integral, -
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Legea nr. 231/2020 pentru completarea legii asistentei sociale;

Legea nr. 448/2006 privind protecfia §i promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, cu
modificdrile §i completirile ulterioare — integral;

Ordonan{d Guvernului nr. 68/2003 privind serviciile sociale, actualizati, cu modificirile si
completirile ulterioare - integral;

H.G. nr. 797/2017 pentru aprobarea regulamentelor-cadru de organizare 5i functionare ale
serviciilor publice de asistentd sociald si a structurii orientative de personal — Anexa nr. 2.

BIBLIOGRAFIE - Asistent medical
O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul Administrativ;
Legea nr. 477/2004 privind Codul de conduitd a personalufui contractual din autorititile gi
mstitutiile publice;
O.U.G. nr. 144/2008 privind exercitarea profesiei de asistent medical generalist, a profesiei de
moasa §1 a profesiel de asistent medical, precum §i organizarea si functionarea Ordinului
Asistenfilor Medicali Generalisti, Moagelor §i Asistentilor Medicali din Romania;
Hotdrarea Ordinului Asistentilor Medicali Generalisti, Moagelor §i Asistentilor Medicali din
Roménia nr. 2/2009 privind adoptarea Codului de eticd si deontologie al asistentului medical
generalist, al moasei si al asistentului medical din Roménia;

Titircd Lucrefia — Urgente medico-chirurgicale sinteze pentru cadre medii, Editura Medicald
Bucuresti, 1994.

TEMATICA — Asistent medical
O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul Administrativ - partea a VI-a, Titlul IIT, Cap. I, III, IV si V;

Legea nr. 477/2004 privind Codul de conduitd a personalului contractual din autorititile si
institutiile publice - integral;

. O.U.G. nr. 144/2008 privind exercitarea profesiei de asistent niledical generalist, a profesiei de

moasd §i a profesiei de asistent medical, precum $i organizarca §i functionarea Ordinului
Asistentilor Medicali Generalisti, Moaselor si Asistentilor Medicali din Roménia — integral;
Hotérdrea Ordinului Asistentilor Medicali Generalisti, Moagelor si Asistentilor Medicali din
Roménia nr. 2/2009 privind adoptarea Codului de etica si deontologie al asistentului medical
generalist, al moagei $1 al asistentului medical din Roménia - integral;
Titircd Lucretia, Urgente medico-chirurgicale - sinteze pentru cadre medii, Editura Medicali
Bucuresti, 1994:

- Urgentele aparatului respirator;

- Urgentele aparatului cardio-vascular;

- Urgentele abdominale;

- Urgentele renale si urologice;

- Urgentele neurologice — Accidentele vasculare cerebrale;

- Intoxicafii acute oxogene — Misuri terapeutice de prim ajutor gi administrarea de

antidoturi; .

- Urgentele otorinolaringologice — corpi striini in organcle otorinolaringologice;

- Urgeniele in oftalmologie — corpi striini ocular;

- Socul;

- Traumatismele;

- Urgentele datorate agentilor fizici si chimici.

BIBLIOGRAFIE - Ingrijitor

. Legea nr. 319/2006, legea securitdtii $1 sinitifii In muncé, cu modificirile §i completirile

ulterioare;

Legea nr. 477/2004, privind Codul de conduiti al personalului contractual din autoritifile si
institutiile publice; _

Ordinul nr. 1955/1995, privind aprobarea normelor de igieni pentru ocrotirea, educarea si
instruirea copiilor si tinerilor, cu modificirile si completarile ulterioare.



TEMATICA - Ingrijitor

. Legea nr. 319/2006, legca securitdtii §i sindtdfii in muncd, cu modificarile si completirile
ulterioare — Cap. 4 — Obligatiile lucritorilor — art. 22- 23;

2. Legea nr. 477/2004, privind Codul de conduiti al personalului contractual din autorititile gi
institutiile publice — Cap. 2 — Norme generale de conduiti profesionalii a personalului contractual
—art. 5-7, art. 12;

3. Ordinul nr. 1955/1995, privind aprobarea normelor de igienﬁ pentru ocrotirea, educarea i
instruirea copiilor si tinerilor, cu modificérile §i completirile ulterioare — integral.

NOTA: Toate actele normative se an in vedere cu modificirile si completirile in vigoare la
momentul sustinerii examenului, inclusiv forma republicata.

Relatii suplimentare la sediul Direcfiei de Asistentd Sociialé a Municipiului Buziu, str.
Alexandru Marghiloman nr. 29, Compartiment Resurse Umane, persoana contact Turloi Monica, tel.
0238710329, interior 12.
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CALENDARUL DE DESFASURARE A CONCURSULUI

ETAPA CONCURS DATA | ORA OBSERVATII

Pata limitd depunere 03.01.2022 | 12.00 | Directia de Asistentd Sociald a Municipiului Buziu, str. Al

dosare Marghiloman nr. 29, Comp. Resurse Umane

Selectie dosare 04.01.2022- - Directia de Asisten{d Sociald a Municipiului Buziu, str. Al

05.01.2022 Marghiloman nr. 29

Afigarc rezultate selectie 05.01.2022 | 12.00 | Sediul Directici de Asistentd Sociald a Municipiului Buziu,

dosare str. Al. Marghiloman nr. 29 gi pe site-ul institutiei, la
sectiunea special creat in acest scop

Data limita de depunere 06.01.2022 | 12.00 | Direcjia de Asistentli Sociald a Municipiului Buziu, str, Al

contestajii selecfie dosare Marghiloman nr. 29, Comp. Resurse Umane

Solutionare contestafii 07.01.2022 -

selectie dosare :

Afigare rezultate 07.01.2022 | 12.00 | Sediul Directiei de Asistentd Sociald a Municipiului Buziu,

solufionare contestaii str. Al, Marghiloman nr. 29 si pe site-ul institufiei, la

selecjie dosare sectiunea special creatd in'acest scop

Proba scrisd 12.01.2022 | 09.00 | Directia de Asisten{3 Sociald a Municipiului Buziu, str. Al.
Marghiloman nr. 29 :

Afigare rezultatc proba 13.01.2022 | 12.00 | Sediul Directiei de Asistentd Sociald a Municipiului Buziu,

scrisi str. Al. Marghiloman nr. 29 si pe site-ul institufiei, la
sectiunca special creatd iniacest scop

Data limitd de depunere 14.01.2022 } 12.00 | Directia de Asistentii Sociali a Municipiului Buziu, str. Al

contestafii proba scrisd Marghiloman nr. 29, Comp. Resurse Umane

Soluftonare contestatii 17.01.2022 -

proba scrisd

Afigsare rezultate 17.01.2022 | 12.00 | Sediul Directiei de Asistenti Sociali a Municipiului Buziu,

solutionare contestatii str. Al. Marghiloman nr. 29 si pe site-ul instituiei, la

proba scrisi sectiunea special creatd in acest scop

Proba interviu 18.01.2022 | 09.00 | Directia de Asisten{i Sociald a Municipiului Buziu, str. Al.
Marghiloman nr. 29 _

Afigare rezultate proba 19.01.2022 | 12.00 | Sediul Directiei de Asisten{i Sociald a Municipiului Buziu,

interviu str. Al. Marghiloman nr. 29 si pe site-ul institufiei, la
sectiunea special creatd in acest scop

Data limitd de depunere 20.01.2022 | 12.00 | Directia de Asistenfd Sociald a Municipiului Buziu, str. AL

conteslafii proba interviu Marghiloman nr. 29, Comp. Resurse Umane

Solutionare contestatii 21.01.2022 -

proba interviu ;

Afisare rezultate 21.01.2022 | 12.00 | Avizierul din holul Directiei de Asistentd Sociali a

solufionare contestatii Municipiului Buziu, str. Al. Marghiloman nr. 29 si pe site-ul

proba interviu institutiei, la sectiunea special creatd in acest scop

Aligare rezultate finale 25.01.2022 | 12.00 | Scdiul Directici de Asistentd Sociald a Municipiului Buziu,

concurs str, Al. Marghiloman nr. 29 gi pe site-ul institufiei, la
sectiunea special creatd in acest scop
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