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CONSILIUL LOCAL .
DIRECTIA DE ASISTENTA SOCIALA

)

Buziu, Piata Daciei or. 1,120040; Telefon/ Fax: 0238/710329; 0338/410382

Nr. 7091/ 11.06.2025

ANUNT

DIRECTIA DE ASISTENTA SOCIALA a Municipiului Buziu organizeazd, in conformitate cu
prevederile art. VIl alin. (5) din OUG nr. 156/2024 si art. VIl alin. (7) din OUG 121/2023 pentru
modificarea si completarea Codului administrativ, in data de 14.07.2025 concurs de recrutare
pentru o functie publica de executie vacanta, pe perioada nedeterminatda cu norma
intreaga, durata timpului de munca fiind de 8 ore/zi, 40 ore/saptamana, dupa cum urmeaza:

- 1 post Inspector, clasa I, grad profesional superior, la Compartimentul Persoane
Varstnice si Persoane cu Handicap;

Conditii generale de participare la concurs:

(1) Candidatii trebuie sa indeplineasca cumulativ conditiile prevazute de art. 465 din
0.U.G. nr. 57/2019 privind Codul Administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare:

a) are cetatenia romana si domiciliul in Romania;

b) cunoaste limba romana, scris si vorbit;

c) are varsta de minimum 18 ani impliniti;

d) are capacitate deplina de exercitiu;

e) este apt din punct de vedere medical §i psihologic sa exercite o functie publica.
Atestarea starii de sanatate se face pe baza de examen medical de specialitate, de catre
medicul de familie, respectiv pe baza de evaluare psihologica organizata prin intermediul
unitatilor specializate acreditate in conditiile legii;

f) indeplineste conditiile de studii i vechime in specialitate prevazute de lege pentru
ocuparea functiei publice;

g) dovedeste prin certificat sau, dupa caz, prin alt tip de document absolvirea unei
perfectionari sau specializari stabilite expres de lege pentru ocuparea unor functii publice;

g')are cunostinte teoretice in domeniul tehnologiei informatiei, nivel utilizator
incepator; (nu se aplica functiilor publice vacante si temporar vacante care se ocupa prin
concurs organizat in conditiile prevazute la art. VIl si art. XV din OUG nr. 121/2023)

g?) indeplineste conditia de ocupare a postului referitoare la obtinerea unui aviz sau a
unei autorizatii, in conditiile legii, in situatia in care pentru functia publica respectiva este
prevazuta ca obligatorie aceastd conditie de ocupare a postului, justificata de indeplinirea
unor atributii care necesita un astfel de aviz sau autorizatie;

h) nu a fost condamnaté pentru savarsirea unei infractiuni contra umanitatii, contra
statului sau contra autoritdtii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni care
impiedica infaptuirea justitiei, infractiuni de fals ori a unei infractiuni savarsite cu intentie
care ar face-o incompatibild cu exercitarea functiei publice, cu exceptia situatiei in care a
intervenit reabilitarea, amnistia post-condamnatorie sau dezincriminarea faptei;

i) nu le-a fost interzis dreptul de a ocupa o functie publicd sau de a exercita profesia
ori activitatea in executarea céreia a savarsit fapta, prin hotarare judecatoreasca definitiva,
n conditiile legii;

j) nu a fost destituita dintr-o functie publica sau nu i-a ncetat contractul individual de
munca pentru motive disciplinare in ultimii 3 ani;

k) nu a fost lucrator al Securitatii sau colaborator al acesteia, in conditiile previzute
de legislatia specifica;



1) i s-a aplicat una dintre modalitatile de ocupare a functiilor publice prevazute la art.
466 alin. (2).

(2) Conditia de ocupare a functiei publice prevazuta la alin. (1) lit. g2) se indeplineste
in termenele si conditiile prevazute de legislatia specifica.

(3) Pentru ocuparea functiilor publice de conducere, candidatii trebuie sa fie absolventi
cu diploma ai studiilor universitare de master in domeniul administratiei publice, management
sau in specialitatea studiilor necesare ocuparii functiei publice sau cu diploma echivalenta
conform prevederilor art. 57 alin. (2) din Legea nr.199/2023.

Conditiile specifice necesare in vederea participarii la concurs si a ocupérii functiei
publice de executie vacanta sunt:

Inspector,clasa |, grad profesional superior:

-studii universitare de licenta absolvite cu diploma de licenta sau echivalenta;

-vechime necesara: minim 7 ani vechime in specialitatea studiilor necesare exercitarii
functiei publice.

Data, ora §i modul de desfasurare a concursului:
o data afisarii anuntului: 11.06.2025;
e primire dosare: 11.06 -30.06.2025;
o selectia dosarelor de inscriere: 01.07 -07.07.2025;
e proba scrisa: 14.07.2025, ora 12.00;
e proba interviu: 22.07.2025, ora 09.00.

Locul de desfasurare a concursului: sediul Directiei de Asistentd Sociala a
Municipiului Buzau, Piata Daciei nr. 1.

Dosarele de inscriere se depun in termen de 20 zile calendaristice de la data afisarii
anuntului, la sediul institutiei din municipiul Buzau, Piata Daciei nr. 1, la camera 5 -
Compartimentul Resurse Umane si trebuie sa contina:

a) formularul de inscriere prevazut la art. 137 lit. b) din Anexa nr. 10 din OUG nr. 57/2019,
cu modificarile §i completarile ulterioare prin raportare la art. VIl din OUG nr. 121/2023;

b) copia cartii de identitate;

c) copia actului doveditor emis de autoritdtile competente, in cazul in care a intervenit
schimbarea numelui consemnat in certificatul de nastere;

d) copia carnetului de munca si/sau a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada
lucrata, care sa ateste vechimea in munca si in specialitatea studiilor necesare pentru
ocuparea postului detinut, potrivit prevederilor din prezentul cod, dupa caz;

e) copii ale diplomelor de studii sau echivalente, certificatelor si altor documente care
atesta efectuarea unor specializari si perfectionari sau detinerea unor competente specifice,
dupa caz;

f) copia adeverintei care atesta starea de sanatate corespunzatoare, eliberata cu cel mult 6
luni anterior demararii etapei de selectie de catre medicul de familie al candidatului,
si a avizului psihologic eliberat pe baza unei evaluari psihologice organizate prin intermediul
unitatilor specializate acreditate in conditiile legii, valabil potrivit prevederilor legale;

g) cazierul judiciar;

h) declaratia pe propria raspundere, prin completarea rubricii corespunzatoare din
formularul de inscriere, sau adeverinta care sa ateste lipsa calitatii de lucrator al Securitatii
sau colaborator al acesteia, in conditiile prevazute de legislatia specifica;

i) declaratia pe propria raspundere, prin completarea rubricii corespunzatoare din
formularul de inscriere, privind faptul ca, in ultimii 3 ani, persoana nu a fost destituita sau nu
j-a incetat contractul individual de munca pentru motive disciplinare.

Relatii suplimentare la sediul Directiei de Asistenta Sociala a Municipiului Buzau, Piata Daciei
nr. 1, Compartiment Resurse Umane, persoana contact Anca-Diana Buduianu, inspector
superior, tel. 0238/710329.



BIBLIOGRAFIE - Inspector, grad profesional superior, Compartimentul Persoane Varstnice si
Persoane cu Handicap;
1. Constitutia Romaniei, republicata;
2. 0.U.G. nr. 57/2019 privind Codul Administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;
3. O.G.nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de discriminare,
republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;
4. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse i de tratament intre femei si barbati,
republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;
5. Legea nr.448 privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap cu
modificarile si completarile ulterioare;

TEMATICA - Inspector, grad profesional superior, Compartimentul Persoane Varstnice
si Persoane cu Handicap

1. Constitutia Romaniei, republicata - integral;

2. 0.U.G. nr. 57/2019 privind Codul Administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare:
partea |, titlul | si titlul Il din partea a ll-a, titlul | din partea a IV-a si titlul | si titlul Il din partea
aVl-a.

3. 0.G.nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de discriminare,
republicata, cu modificarile si completarile ulterioare - integral;

4. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati,
republicata, cu modificarile si completarile ulterioare - integral;

5. Legea nr.448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap,
republicata cu modificarile si completarile ulterioare-integral;

NOTA: Toate actele normative se au in vedere cu modificdrile si completérile in
vigoare la momentul sustinerii examenului, inclusiv forma republicata.

DIRECTOR EXECUTIV,
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CALENDARUL DE DESFASURARE A CONCURSULUI

ETAPA CONCURS DATA |ORA OBSERVATII
Data depunere dosare 11.06.2025 - | Directia de Asistentd Sociald a Municipiului Buziu,
30.06.2025 Piata Daciei nr. 1, Comp. Resurse Umane
Selectie dosare 01.07.2025 - Direcfia de Asistentd Sociald a Municipiului Buziu,
07.07.2025 Piata Daciei nr. 1, Comp. Resurse Umane
Afisare rezultate 07.07.2025 | 14.00 | Directia de Asistentd Sociald a Municipiului Buziu,
selectie dosare Piata Daciei or. 1, Comp. Resurse Umane §i pe site-ul
institutiei, la secfiunea special creatd in acest scop
Data limita de depunere | 08.07.2025 | 14.00 | Directia de Asistentd Sociald a Municipiului Buzéu,
contestatii selectie Piata Daciei nr. 1, Comp. Resurse Umane
dosare
Solutionare contestatii | 09.07.2025 | -
selectie dosare
Afigare rezultate 09.07.2025 | 14.00 | Directia de Asistentd Sociald a Municipiului Buziu,
solufionare contestafii Piata Daciei nr. 1, Comp. Resurse Umane i pe site-ul
selectie dosare institutiei, la sectiunea special creatd 1n acest scop
Proba scrisi 14.07.2025 | 12.00 | Directia de Asisten{ Sociald a Municipiului Buziu,
Piata Daciei nr. 1
Afisare rezultate proba | 17.07.2025 | 12.00 | Directia de Asistentd Sociald a Municipiului Buziu,
scrisd Piata Daciei nr. 1 §i pe site-ul institutiei, la sectiunea
special creatd in acest scop
Data limiti de depunere | 18.07.2025 | 12.00 | Directia de Asistenti Sociald a Municipiului Buziu,
contestatii proba scrisd Piata Daciei nr. 1, Comp. Resurse Umane
Solutionare contestafii | 21.07.2025 -
proba scrisd
Afisare rezultate 21.07.2025 | 12.00 | Directia de Asistentd Sociald a Municipiului Buziu,
solutionare contestatii Piata Daciei nr. 1 si pe site-ul instituiei, la sectiunea
proba scrisd special creatd 1n acest scop
Proba interviu 22.07.2025 | 09.00 | Directia de Asisten{d Sociald a Municipiului Buziu,
Piata Daciei or. 1
Afisare rezultate proba | 25.07.2025 | 12.00 | Directia de Asistentd Sociald a Municipiului Buziu,
interviu Piata Daciei nr. 1 i pe site-ul institutiei, la secfiunea
special creatd in acest scop
Data limiti de depunere | 28.07.2025 | 12.00 | Directia de Asisten{d Sociald a Municipiului Buziu,
contestafii proba Piata Daciei nr. 1, Comp. Resurse Umane
interviu
Solufionare contestatii | 29.07.2025 -
proba interviu
Afigare rezultate 29.07.2025 | 12.00 | Direcfia de Asistentd Sociald a Municipiului Buziu,
solutionare contestatii Piata Daciei nr. 1 §i pe site-ul institutiei, la secfiunea
proba interviu _special creatd in acest scop
Afisare rezultate finale | 30.07.2025 | 12.00 | Directia de Asisten{ Sociald a Municipiului Buziu,
concurs Piata Daciei nr. 1 §i pe site-ul institutiei, la secfiunea
special creatd in acest scop
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FORMULAR DE INSCRIERE
Autoritatea sau institufia publici: DIRECTIA DE ASISTENTA SOCIALA A MUNICIPIULUI BUZAU

Functia public solicitata:
INSPECTOR, GRAD
PROFESIONAL SUPERIOR
Data organizérii concursului:
14.07.2025

Numele si prenumele candidatului:

Datele de contact ale candidatului (se utilizeazi pentru comunicarea cu privire la concurs):
Adresa:

E-mail: .

Telefon:

Fax:

Studii generale si de specialitate:
Studii medii liceale sau postliceale:

Institutia Perioada Diploma obtinuté

Studii suiaerioare de scurtd durata:

Institutia Perioada Diploma obtinuta

Studii superioare de lungi durata:

Institutia Perioada Diploma obtinuti

Studii postuniversitare, masterat sau
doctorat:

Institutia Perioada Diploma obfinuta

Alte tiputi de studii:

Institutia Perioada Diploma obfinuta




Limbi striine'):

Limba Scris Citit Vorbit

Cunostinte operare calculator?):

Cariera profesionali?):
Perioada Institutia/Firma Functia Principalele
responsabilitéti
Declaratii pe proprie raspundere’)
Subsemnatul/a, ..........ccoeeemeeimeeeeeeeeeeeeeee. , legitimat/a cu CI/BI, seria ......... 11107 o 1 | [PPSR ,

eliberat/d de .............. la data de
Cunoscénd prevederile art. 465 alin. (1) lit. i) din Ordonanta de urgen{i a Guvernului nr. 57/2019 privind
Codul administrativ, cu modificérile si completarile ulterioare, declar pe proprie raspundere ci:

- mi-a fost ||

- nu mi-a fost ]
interzis dreptul de a ocupa o funciie publici sau de a exercita profesia ori activitatea, prin hotérire judecétoreagca
definitiva, in conditiile legii.
Cunoscénd prevederile art. 465 alin. (1) lit. h) din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019, cu modific#ril
si completirile ulterioare, declar pe proprie raspundere ci:

- am savarsit ]

- nu am sAvArsit ||
fapte de natura celor inscrise in cazierul judiciar §i pentru care nu a intervenit reabilitarea, amnistia post-
condamnatorie sau dezincriminarea faptei, in conditiile legii.
Cunoscéind prevederile art. 465 alin. (1) lit. j) din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019, cu modificatile
si completirile ulterioare, declar pe proprie raspundere c2 in ultimii 3 ani:

=

- am fost | destituit/d dintr-o functie public4,
- nu am fost ||

si/sau
- mi-a incetat ] contractul individual de munci

- nu mi-a ncetat ]
pentru motive disciplinare.
Cunoscind prevederile art. 465 alin. (1) lit. k) din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019, cu modificéril
si completarile ulterioare, declar pe proprie raspundere ca:
- am fost |
- nu am fost ]
lucrator al Securitétii sau colaborator al acesteia, in conditiile previzute de legislatia specificd.s)
Cunoscand prevederile art. 4 pet. 2 si 11, art. 6 alin. (1) lit. a) i art. 7 din Regulamentul (UE) 2016/679 al
arlamentului European si al Consiliului din 27 aprilie 2016 privind protectia persoanelor fizice in ceea ce
riveste prelucrarea datelor cu caracter personalsi privind libera circulatie a acestor date si de abrogare a
irectivei 95/46/CE (Regulamentul general privind protectia datelor), in ceea ce priveste consim{iiméntul cu
rivire la prelucrarea datelor cu caracter personal¢), declar urmétoarele:

- imi exprim consim{imantul |

- nu imi exprim consimfiméntul  |_|
u privire la termenii si conditiile de organizare a etapei de selectie, prelucrarea datelor cu caracter personal
uprinse in prezentul formular, respectiv cu privire la acordul de a primi notific#ri transmise prin platforma

ormaticd de concurs, dupa caz.




- imi exprim consim{zméntul ||

- nu imi exprim consim{iméntul ||

ca institutia organizatoare a concursului si solicite organelor abilitate in condifiile legii, extrasul de pe cazierul
judiciar cu scopul angajérii, cunoscénd cé pot reveni oricind asupra consim{imaéntului acordat prin prezenta.
In baza prevederilor art. 87 alin. (4) si art. 89 alin. (3) din Legea nr. 448/2006 privind protectia §i promovarea
drepturilor persoanelor cu handicap, republicati, cu modificérile i completérile ulterioare, ca persoand cu
dizabilitati:

- solicit ]

- nu solicit |

adaptarea rezonabila a conditiilor de desfagurare a concursului.

De asemenea, formulez urmétoarele propuneri privind instrumentele necesare pentru asigurarea accesibilitatii
probelor de concurs:

- imi exprim consim{imaéntul ]

- nu Imi exprim consim{iméntul ||

icu privire la prelucrarea ulterioars a datelor cu caracter personal in scopuri statistice gi de cercetare.

1) Se mentioneazi nivelul prin raportare la Cadrul european comun de referintd pentru limbi stréine.

2) Se va completa cu indicarea sistemelor de operare, editare sau orice alte categorii de programe IT pentru care existd
competente de utilizare, precum §i, dac# este cazul, cu informatii despre diplomele, certificatele sau alte documente relevante care
atestd detinerea respectivelor competente.

3) Se vor menfiona n ordine invers cronologici informatiile despre activitatea profesionald actuala si anterioard.

¢) Se va bifa cu "X" varianta de raspuns pentru care candidatul f§i asuma raspunderea declararii.

5) Se va completa numai in cazul in care la dosar nu se depune adeverina care s ateste lipsa calitatii de lucrator al Securit#fii
sau colaborator al acesteia, emis4 in conditiile previizute de legislatia specifici sau in situaia in care candidatul nu solicitd expres
preluarea informatiilor direct de la autoritatea sau institutia publici competenta.

¢) Se va bifa cu "X" varianta de rispuns pentru care candidatul opteaz4; pentru comunicarea electronica va fi folosita adresa de
e-mail indicati de candidat in prezentul formular.

Cunoscénd prevederile art. 326 din Codul penal cu privire la falsul in declaratii, declar pe proprie
raspundere ci datele furnizate in acest formular sunt adevérate.




